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ZGODA NA WYKORZYSTANIE DANYCH SZCZEGOLNYCH KATEGORII ORAZ WIZERUNKU

Niniejszym oswiadczam, ze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a), b), f) oraz art. 9 ust.2 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(RODO) (Dz.U. UE L 119 z 04.05.2016, s. 1) oraz art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2245, z pdzn. zm.) wyrazam
zgode na nieodptatne rejestrowanie moich szczegdlnych danych oraz mojego wizerunku
podczas realizacji projektu pn.: ,Wiatry Kariery”, organizowanego przez Centrum Nowych
Kompetencji Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni, przy ul. Indyjskiej 13 oraz na wykorzystanie moich
szczego6lnych danych oraz wizerunku w celach zwigzanych z realizacjg, organizacja,
monitorowaniem i ewaluacjg projektu oraz w celach promocyjnych Centrum Nowych
Kompetencji w Gdyni.

Data, Czytelny podpis (imie i nazwisko)

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjna dotyczacg przetwarzania danych
osobowych przez Centrum Nowych Kompetencji Sp. z 0.0. oraz Wojewddztwo Pomorskie.

Data, Czytelny podpis (imie i nazwisko)

KLAUZULE INFORMACYJNE STOSOWANE WOBEC PODMIOTOW DANYCH

W przypadku prowadzenia naboréw na szkolenia organizowane przez Centrum Nowych Kompetencji
Sp. z 0.0., stosuje sie nastepujgcy wzor klauzuli informacyjnej:
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»,Podmiot Centrum Nowych Kompetencji Sp. z 0.0., z siedzibg w Gdyni przy ul. Indyjskiej 13, jest
Administratorem podanych przez Panig/Pana danych. W celu spetnienia wymagan Rozporzadzenia
PE i RE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych (RODO), informujemy Pana / Panig, iz:

1. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust 1 a, ktory méwi: ,,osoba,
ktorej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub
wieksze] liczbie okreslonych celéw” oraz na podstawie art. 6. ust 1 a, ktéry mowi:
»przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktorej dane
dotycza, lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem
umowy”.

2. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne w celu przeprowadzenia szkolen. W
przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwa realizacja celu.

3. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, a takie prawo do sprzeciwu, zazadania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez CNK mogg by¢ osoby i
podmioty administracji panstwowej lub samorzadowej, co jest zwigzane z procesem
sprawdzania kwalifikacji, nadawania certyfikatbw i uprawnienn, wynikajacych z
przeprowadzonego przez CNK szkolenia.

5. Dane przekazane nam przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

6. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac danych osobowych do parnstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowej.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane, archiwizowane i przechowywane do czasu
trwania procesu rekrutacji na szkolenie oraz dla potrzeb dokumentacji nabytych na szkoleniu
kompetencji i uprawnien. Dane te bedg przechowywane i przetwarzane nie dtuzej niz 6 lat,
zas$ w przypadku, gdy szkolenia nie odbedg sie — nie dtuzej niz 6 miesiecy.

8. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy pod adresem email: office@cnkom.pl

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza aktualne przepisy o ochronie danych osobowych.”
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